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GENEL YÖNETMEN 

MADDE 18-  

 

Genel Yönetmen, Yönetim Kurulu’nun Başkanı, Lions Yönetim Çevresi Federasyonunun temsilcisi,  

sorumlu  ve  yetkili  yöneticisi olup, Genel Kurul ’da  seçilir ve  bir yıl süre ile görev yapar.  

 

Genel Yönetmenliğe aday olabilme şartları :  

 

a) Kendi Lions Yönetim Çevresi Federasyonunda kuruluş belgesini almış, iyi durumda bir Lions 

Derneğinin iyi durumda bir etkin üyesi olmak,  

b) Genel Yönetmen 1.Yardımcılığı görevini sürdürüyor olmak 

c) Genel Yönetmenlik görevine aday olduğunu beyan etmiş olmak 

 

 

GENEL YÖNETMEN 1. VE 2. YARDIMCILARININ SAPTANMASI 

GENEL YÖNETMEN 1. YARDIMCISI 

 

Aday olabilme şartları: 

1)  Kendi yönetim çevresinde iyi durumda bulunan bir lions kulübünde iyi durumdaki aktif bir üye 

olması, 

2)  Kendi yönetim çevresindeki kulüplerin çoğunluğunun veya kendi kulübünün onayını sağlaması, 

3)  Kendi yönetim çevresinde yapılmış seçimle geldiği Genel Yönetmen 2.Yardımcılığı 

hizmetinihali hazırda sürdürmesi gerekmektedir. 

 

GENEL YÖNETMEN 2. YARDIMCISI 
 

Aday olabilme şartları: 

1) Kendi yönetim çevresinde iyi durumda bulunan bir lions kulübünde iyi durumdaki aktif bir üye 

      olması, 

2)   Kendi yönetim çevresindeki kulüplerin çoğunluğunun veya kendi kulübünün onayını 

sağlaması, 

3)   Tam bir dönem boyunca ya da dönemin büyük bölümünde bir Lions Derneğinin  başkanı ve ek 

olarak iki  (2)  yıldan az olmamak üzere bir Lions Derneğinin Yönetim  Kurulu üyesi olması, 

      4)   Tam bir dönem boyunca ya da dönemin büyük bölümünde Bölge Başkanı veya  

            Kesim Başkanı veya Lions Yönetim Çevresi Federasyonu Sekreter ve/veya  

            Saymanı olması 

      5)   Yukarıdaki görevlerden hiçbirinin , aynı süre içinde eş zamanlı olarak yapılmamış 

      bulunması gereklidir.  
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MADDE 35.2) Görevdeki Genel Yönetmen, Genel Yönetmen ve Genel Yönetmen 1. Yardımcılığı ve 

Genel Yönetmen 2. Yardımcılığına aday olanları, Genel Kurul tarihinden en az kırkbeş gün önce 

açıklayabilecek biçimde aşağıda gösterilen işlemleri başlatır. 

35.2.1) Adayların üyesi oldukları derneğe yazılı başvurularıyla destek kararı almaları. 

35.2.2) Gerekli belgelerle Genel Yönetmene başvurmaları. 

35.2.3) Genel Yönetmenin adaylık başvurularını Onur Kurulu’na iletmesi. 

35.2.4) Onur Kurulu’nun inceleme sonuçları ile görüşlerini Genel Yönetmene bildirmesi. 

35.2.5) Haklarında olumsuz görüş belirtilen adayların on gün içinde Genel Yönetmene itiraz etmeleri 

ve ulaştırılan itirazları, Onur Kurulu’nun üç gün içinde karara bağlaması. 

35.2.6) Bu işlemlerden sonra adaylıkları kesinleşen Genel Yönetmen ve Genel Yönetmen 

1.Yardımcısı, Genel Yönetmen  2. Yardımcısı adaylarının Genel Yönetmence duyurulması. 

35.3) Zorunlu durum ve nedenler olmadıkça Genel Yönetmen ve Genel Yönetmen Vekili adaylarının 

Genel Yönetmence duyurulması. 

35.3a) Zorunlu durum ve nedenler olmadıkça Genel Yönetmen 1. Yardımcısı; Genel Yönetmen, 

Genel Yönetmen 2.Yardımcısı; Genel Yönetmen 1.Yardımcısı doğal adayıdır  

35.4) Genel Yönetmen 2.Yardımcılığına ikiden çok aday olması ve iki turda salt çoğunluk 

sağlanamaması durumunda, izleyen he turda gizli olarak kullanılan oyların salt çoğunluk 

sağlanıncaya kadar en az oy alan aday adaylıktan çekilmiş sayılarak iki aday kalıncaya ve iki 

adaydan birisi seçilinceye kadar seçim turlarına devam edilir. 

35.5) Yönetim kurulu üyesi Sekreter ve Sayman, Genel Yönetmenin göstereceği adaylar arasından 

gizli oyla seçilir. 

35.6) Denetleme Kurulu asıl ve yedek üyeleri, sözlü ya da yazılı olarak gösterilen adaylar arasından 

açık oyla ve salt çoğunlukla yapılır. En çok oy alan üç aday asıl, izleyen üç aday yedek üye seçilmiş 

olur. 

35.7) Zorunlu bir nedenle (vefat,hastalık,istifa vs. gibi) Genel Yönetmen 1.Yardımcısı olmadığı 

takdirde Genel Yönetmen 2.Yardımcısı Genel Yönetmen adayıdır. Aynı zorunlu nedenlerle Genel 

Yönetmen 2.Yardımcısının da olmaması halinde, Genel Yönetmen adayının bu görevleri yapmış 

olması aranmaz. 

35.8) Zorunlu bir nedenle Genel Yönetmen 2.Yardımcısının olmaması halinde, Genel Yönetmen 

1.Yardımcısı adayının 2.Yardımcılık görevini yapmış olması aranmaz. 

 


